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2024-01-16

81

Faststallande av foredragningslistan

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att faststilla foredragningslistan i enlighet

med utsand kallelse.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

§2 Dnr 2023/392-10.2.1

Forandring av avgifter pa biblioteken

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att faststilla
avgifter for biblioteken i Lessebo kommun enligt nedan fran och med
2024-03-01:

Overtidsavgift p forsenad inlimning av medier tas bort.
(undantaget fjarrlan)

Avgifter for forkommen media justeras:
Facklitteratur for vuxna: 400kr/exemplar
Skonlitteratur for vuxna: 300kr/exemplar
Barnlitteratur: 150kr/exemplar
Tidskrift/pocket: 100kr/exemplar
CD/MP3 vuxen: 250kr/exemplar
CD/MP3 barn: 150kr/exemplar

DVD: 250kr/exemplar

Bestillning av fjarrlan: 20kr/exemplar
Alla under 18 ar undantas fjarrlaneavgift och fjarrlan av barnmedia
genererar inte heller avgift.

Bestéllning av fjarrlan fran utland eller kopiebestéllning: faktiskt
kostnad

Overtidsavgift fjirrlan: 5kr/exemplar/dag

Max 50kr/exemplar och 100kr/lénetillfalle

Alla under 18 ar undantas 6vertidsavgift och 1adn av barnmedia
genererar inte heller overtidsavgitt.

Scanning och vidarebefordring till e-post: 2kr/papper

Utskrifter och kopior:
Svartvita A4,A3 utskrifter och kopior 2kr/papper
Farg A4,A3 utskrifter och kopior 4kr/papper

Arendebeskrivning
Bibliotekschef Cecilia Ungerback Smith foreslar att nya avgifter pa
biblioteken fastslas fran och med ar 2024.

Overtidsavgift pa forsenad inlimning av medier tas bort.
(undantaget fjarrlan)

Fordelar med att ta bort overtidsavgiften pa forsenad inlamning av
medier:

Okad tillganglighet och anvindning av biblioteket:

Manga ménniskor kan vara avskrackta fran att anvdnda biblioteket

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16
om de ar riadda for 6vertidsavgifter. Genom att ta bort dessa avgifter
blir biblioteket mer tillgangligt och anvandbart for en bredare
befolkning.

Minskat ekonomiskt tryck:

Avgifter for forsenad inlamning kan vara sarskilt betungande for
ekonomiskt svaga. Genom att avlagsna dessa avgifter underlattas
bordan pa dem och frimjar en mer rattvis tillgéng till
bibliotekstjanster.

Minskat administrativt arbete:

Biblioteksanstillda behover investera tid och resurser for att hantera
overtidsavgifter. Genom att eliminera dessa avgifter kan
bibliotekspersonalen fokusera mer pa att hjilpa besokarna och
forbattra bibliotekets tjanster.

Positivt rykte och goodwill:

Att ta bort overtidsavgifter kan gora att biblioteket uppfattas som mer
vialkomnande och vanligt av samhallet. Det kan bygga goodwill och
positiva relationer med anvandarna.

Avgifterna for forkomna medier finns kvar och justeras lite utifran att
priset pa medier har okat.

Vid aterlamning av medier som gatt till rakning stryks rakningen och
ingen betalning behover ske.

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsutskottets protokoll 2023-12-05 § 48
Tjansteskrivelse 2023-11-28

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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2024-01-16

§3 Dnr 2023/413-1.3.1

Styrdokument for krisberedskap och
civilt forsvar 2023-2026

Beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att anta
”Styrdokument for krisberedskap och civilt férsvar 2023-2026” for
mandatperioden 2023-2026.

Arendebeskrivning

Kommunen ska efter varje paborjad mandatperiod anta ett
styrdokument for kommunens arbete med krisberedskap och civilt
forsvar.

Sveriges kommuner far ersiattning for de uppgifter de har enligt lagen
(SFS 2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordindra hiandelser i fredstid och hojd beredskap (LEH). Hur
ersdttningen ska anviandas regleras i en 6verenskommelse mellan
Sveriges kommuner och regioner (SKR) och Myndigheten for
samhallsskydd och beredskap (MSB). Overenskommelsen preciserar
ocks4, i form av malbeskrivningar och riktlinjer, hur uppgifterna ska
genomforas samt hur verksamhet och ersiattning ska foljas upp.

En del i 6verenskommelsen ar att alla kommuner ska ta fram ett
styrdokument som pa ett 6vergripande plan beskriver
krisberedskapsarbetet.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 236
Tjansteskrivelse 2023-12-11

Forslag till styrdokument

Justerande sign Utdragsbestyrkande




Beslutsexpediering
Delegater

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
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§ 4 Dnr 2023/410-1.3.1

Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta reviderad delegationsordning
enligt forslag daterat 23-12-12. Dokumentet ersitter tidigare
delegationsordning antagen 23-11-07.

Arendebeskrivning

Vid arsskiftet 2023/2024 infors en ny lag som reglerar systemet
Viktigt meddelande till allmdnheten (VMA). Den nya lagen tydliggor
hur systemet ska fungera och reglerar ansvarsforhallandena mellan
systemets olika aktorer.

Forandringen leder till att kommuner behover bestimma vem eller
vilka inom organisationen som ska ha behorighet att skyndsamt
kunna besluta om att begira sindning av ett VMA. Detta innebar att
kommunstyrelsens delegationsordning behover revideras, se ny punkt
1.3 i forslaget. Inga forandringar gors i ovrigt.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 235
Tjansteskrivelse 2023-12-12

Forslag ny delegationsordning december 2023

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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85 Dnr 2023/405-2.7.3

Bilaga | Dispens gallande Runda vagen

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att, med stod av bilaga J till AB, bevilja
avvikelse fran bestimmelserna om dygnsvila pa LSS-boende Runda
vagen 2024-02-01 till och med 2025-01-31. Avvikelsen innebar att
den sammanlagda arbetstiden vid planerad forlaggning av arbete i
kombination med jour som hogst far uppga till 24 timmar.

Beslutet 1amnas till centrala parters arbetstidsnamnd for kdnnedom.

Arendebeskrivning

Personalutskottet har sdnt friga om dispens enligt bilaga J till
kommunstyrelsen for beslut. Enligt cirkuldr 23:29 fran SKR framgar
att "arbetsgivaren kan besluta att den sammanlagda arbetstiden kan
uppga till hogst 24 timmar om det ar nodvandigt for att sdkerstilla
den enskildes rattigheter och friheter som foljer av lag och inga andra
rimliga atgarder star tillbuds. Beslut om sadan avvikelse fattas pa
hogsta niva i organisationen.”

P& Runda vagen finns det fem beslut om stod i servicelagenhet samt
en brukare medbeslut om gruppboende. Stod i serviceldgenhet
innebar att personal stottar vid olika insatser och vid behov. Brukaren
med gruppboendebeslut bor i en ldgenhet som uppfyller kraven for
gruppboende. Ett gruppboendebeslut innebar att personal ska finnas
tillgdnglig i byggnaden 24 timmar/dygn. Bemanningen for att
uppfylla kriteriet god levnadsstandard for dessa brukare ar
sammanlagt sju medarbetare i olika tjanstgoringsgrad. For att
tillgodose brukarnas behov kravs 24 timmars sammanlagd arbetstid
enligt bilaga J (se SKR cirkular 23:29), vid brukarnas ledighet och
sjukfranvaro fran arbete. Detta for att mota brukarnas behov av stod
och omsorg, samt for att fa en kontinuitet. Om passen anpassas till 20
timmar innebar det att inga aktiviteter utanfér boendet kan
tillgodoses, brukarna blir da begransade till sitt eget boende och kan
da inte fa stod i fritidsaktiviteter. Vid 24 timmars sammanlagd
arbetstid kan man tillgodosedubbel bemanning.

Arbetsgivaren onskar att gora ett undantag fran AB § 13 fran 2024-
02-01 under ett kalenderar. Uppfoljning kommer ske i januari 2025.

Beslutsunderlag

Personalutskottets protokoll 2023-12-18 § 24
Protokoll fran MBL-forhandling 2023-12-18
PM 2023-12-01 Dispens gillande bilaga J
Risk- och konsekvensanalys

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering

HR-chef

Socialndimnden

Centrala parters arbetstidsnamnd (SKR)

Justerande sign Utdragsbestyrkande




Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

§6 Dnr 2020/296-1.3.1

Aterrapportering gallande handlingsplan
for arbetet med barnkonventionen i
Lessebo kommun 2021-2022

Beslut

Kommunstyrelsen besluta att notera informationen till protokollet
och betonar vikten av att samtliga namnder och heldgda bolag
fortsitter arbetet med barnkonventionen inom ramen for sina
ordinarie verksamheter.

Arendebeskrivning

FN:s barnkonvention blev svensk lag den 1 januari 2020.
Kommunstyrelsen antog 2021-01-12 en handlingsplan for arbetet
med barnkonventionen i Lessebo kommun 2021-2022, och beslutade
samtidigt att en uppfoljning av genomforandet skulle ske i november
2021. Under denna uppfoljning kunde det konstateras att fortsatt
arbete kravdes for implementeringen, och att samtliga verksamheter
behovde pAminnas om sitt uppdrag inom ramen for handlingsplanen.
Handlingsplanen ar ett forsta steg i det formaliserade arbetet med
barnkonventionen i Lessebo kommun och stracker sig t.o.m. 2022,
planen f6ljs nu upp och utvirderas infor kommande arbete.

En uppfoljning gjordes efter 2022 som visade pa att vissa av
aktiviteterna fortsatt inte genomforts.

Kommunstyrelsen beslutade darfor i mars 2023 att

1) att arbetet med handlingsplanen ska fortséttas aret ut med
uppfoljning i december 2023.

2) Foresla kommunfullméaktiges presidium att en genomgang av
arbetet med barnkonventionen i Lessebo kommun ska goras pa
kommunfullméaktige.

Aterrapportering gillande punkt 1

Under 2023 har fortsatt arbete skett med handlingsplanen. Under
varen togs en ny mall for tjansteskrivelse fram som nu anviands, som
stod for att bedoma konsekvenser for héllbarhet och barn. Sedan dess
har fler 4renden innehallit barnrattsunderlag, men det finns fortsatt
en utvecklingspotential.

De tva aktiviteter som inte var genomforda i uppfoljningen var
utbildning av chefer, samt genomgang pa samtliga APT. Den 19
oktober holls en fordjupningsutbildning i barnritt pa en chefsdag,
darmed ar denna aktivitet genomford. I diskussion darefter pa
kommunchefens ledningsgrupp betonades att varje forvaltning ska
arbeta vidare med fragorna, dar ocksé information pa APT ingar vid
behov.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16
I samband med utbildningen fick kommunen ockséa information om
att de checklistor och mallar som tagits fram for barnrattsbedomning
inte ar tillrackliga. Nya mallar och instruktioner har darfor tagits fram
som tas i bruk i januari 2024.

Med dessa atgarder anses handlingsplanen vara genomford, men
arbetet med barnratt behover fortsidtta inom ramen for kommunens
ordinarie verksamhet med ansvar inom varje forvaltning (i likhet med
annan lagstiftning).

Aterrapportering gdllande punkt 2

Fragan har lyfts med kommunfullméktiges presidium. Planering
pagar infor att ha med fragan som ett tema pa fullmiktiges
sammantrade i februari 2024.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 237

Tjansteskrivelse 2023-11-14

Kommunstyrelsens protokoll 2023-03-14 § 62 inkl.uppfoljningsbilaga
Kommunstyrelsens protokoll 2022-01-11 § 5

Samtliga namnder och helidgda bolag

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

§7 Dnr 2023/44-1.5.1

Uppfoljning av internkontrollplan for
kommunstyrelsen 2023

Beslut

Kommunstyrelsen beslutar att

1. Uppfoljningen av intern kontrollplan 2023 ir genomford.

2. Uppdra till kommunchef att redovisa genomforda atgirder senast
2024-04-09.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen faststiller arligen internkontrollplan, for 2023
gjordes detta. Uppfoljning har skett genom de kontrollmoment som
faststilldes i planen, dar flera delar av forvaltningen genomfort
kontroller.

Uppf6ljningen innehéller avvikelser inom flera av kontrollmomenten,
och atgarder foreslas enligt foljande:

Risk Atgiird

Barnkonventionens foljs ej Nya mallar och ny
tjansteskrivelse lanseras i
januari samt genomgang for
handlaggare som ofta skriver

drenden.
Bristande kompetens inom Sakerstall att delegation finns
systematiskt arbetsmiljoarbete for bibliotekschef gillande

dennes personalgrupp
Bristande samverkan med aktorer | Inga atgarder da arbetet

inom arbetsmarknadsomradet redan pagar enligt plan.
Brister i informationssakerhet - Ta fram skriftlig rutin
for behorighet i

systemen, enligt
sarskild mall

- Tafram
kontinuitetsplaner for
systemen

- Informera om
personuppgiftsinciden
ter pd APT

- Fortsatt arbete med
inforande av rutiner
pa forvaltningen
(sarskild process)

Brister i leverantorsrutinen Ytterligare utbildning av
chefer i vad som riknas som
egna fakturor och hur dessa

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

ska hanteras.

Loneskulder Ytterligare utbildning och
paminnelse for de chefer som
inte gor kostnadskontrollen.
Oegentligheter vid upphandling Inga atgirder foreslas.

Personalbrist p.g.a. sjukfrdnvaro | Inga specifika atgirder
foreslas i dagslaget, men
fortsatt arbete med
arbetsmilj6 for att minska
sjukfranvaro.

Beslutsunderlag

2023-12-19 § 238

Tjansteskrivelse 2023-12-13

PM Uppf6ljning av intern kontroll 2023
Internkontrollplan for kommunstyrelsen 2023
Kommunstyrelsens protokoll 2023-03-14 § 60

Beslutsexpediering
Kommunchef

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

§8 Dnr 2023/316-1.2.6

Svar pa motion om att forbattra
arbetsresultat, genom att kvalitetssakra
motionsprocesserna

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaiktige besluta att avsla
motionen.

Reservation
Thomas Lofgren (SD) reserverar sig till formén for eget yrkande.

Arendebeskrivning
Thomas Lofgren (SD) har inkommit med motion dar han yrkar

- att ta fram en gemensam, tydligt skriven motionsmall for Lessebo
kommun. Vilket skulle forenkla och fortydliga hela
arbetsprocessen gillande motioner. Hur en motion skall skrivas,
struktureras och innehélla. S& att bade sakfréga och "att-satser"
blir enkla och tydliga att lasa, tolka och forsta. Samt besvara med
ett korrekt korresponderande och tydliggorande svar for alla
parter.

- att ge mojlighet att f& presentera och fortydliga sakfragan i
inlamnad motion. Till den ndmnd som skall behandla och besluta
motionen. Med saklig information och kvalitativa underlag, skapa
bra majlighet och forutsittningar bade till beslut och besvarande
av motionen pa korrekt och adekvat sitt.

Kommunfullmiktige beslutade 2023-09-25 att 6verlamna forslaget
till kommunstyrelsen for beredning. Arbetsutskottet uppdrog darefter
till kanslichef att ta fram forslag pa svar.

Svar pa forslag om motionsmall

Ritten att motionera fastslas i Kommunallagen, 4 kap. 19 § som anger
att varje ledamot i fullmiktige far vicka motioner. I 6vrigt innehéller
varken kommunallagen eller kommentarer till kommunallagen
mycket information om motioner, mer dn att narmare foreskrifter om
motioners handlaggning ska tas in i arbetsordning enligt 5 kap. 72 §.

I kommunfullméktige i Lessebos arbetsordning star féljande i 32 §:
”En motion

- ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamoter,

- far inte ta upp amnen av olika slag,

- vacks genom att den ges in till styrelsens kansli, eller vid ett
sammantrade med fullmaktige.

En ersattare far vicka en motion bara nar ersittaren tjanstgor som
ledamot vid ett sammantride. Styrelsen ska tva ganger varje ar

Justerande sign Utdragsbestyrkande

14



Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammantrddesdatum
2024-01-16
redovisa de motioner som inte har beretts fardigt. Redovisningen ska
goras pa fullméktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.”
Sjalva innehéllet och utformningen av motionerna ar darmed inte
reglerat varken av lag eller arbetsordning, vilket gor en mall for
motioner svar att ta fram. Det ar helt enkelt upp till varje ledamot hur
man nyttjar sin initiativratt, utifran regelverket ovan.
For handlaggningen finns en riktlinje for handldggning av motioner
och medborgarforslag, antagen av kommunfullméktige 2017-10-31.
Riktlinjen bor ses 6ver under mandatperioden med tanke pa att det ar
langesedan den antogs, men i grunden f6ljer dagens handlaggning
riktlinjen. Det finns en mall for yttrande for de olika nimnderna, dar
handldggningen beskrivs, inklusive att samtliga forslag i motionen
ska svaras pa och motiveras. En mall for handldggningen finns
séledes redan, men det kan finnas anledning att pAminna de olika
namnderna om att anvinda den och dess hjilptexter.

Svar pa forslag om maojlighet att presentera och fortydliga
sakfragan i inlamnad motion

I dagens riktlinje for handlaggning finns ingen skrivning om
mojlighet att presentera och fortydliga sakfragan. Detta ar inte heller
ett brukligt forfarande, nar fragan stimts av med kringliggande
kommuner. Det 4r kommunfullméktige som mottar och svarar pa
motionen, nimnderna avger endast yttrande. Om
kommunfullmiktige ska kunna ta stéllning till motionen, behéver all
information som géller motionen finnas i den framstéllan som
motionaren gjort. Det ar saledes upp till motionéren att presentera
och fortydliga sakfragan i den skrivna motionen.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 239
Tjansteskrivelse 2023-11-20

Arbetsutskottets protokoll 2023-10-24 § 204
Kommunfullmiktiges protokoll 2023-09-25 § 100
Motion inkommen 2023-09-12

Yrkanden
Thomas Lofgren (SD) yrkar pa bifall av motionen.

Propositionsordning

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag mot Thomas Lofgrens
(SD) yrkande, och finner att kommunstyrelsen beslutar att foresla
kommunfullmiktige att avsla motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

89 Dnr 2023/315-1.2.6

Svar pa motion om att skapa en framtida
tillvaxt och atervaxt i vart kommunala
arbete

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaiktige besluta att avsla
motionen.

Reservation
Thomas Lofgren (SD) reserverar sig till formén for eget yrkande.

Arendebeskrivning
Thomas Lofgren (SD) har inkommit med motion dar han yrkar

att Lessebo Kommun skapar ett samhallskulturellt
utvecklingsprogram. Ett utbildningsprogram med kreativt
nytankande. Speciellt framtaget och anpassat till att attrahera och
engagera vara ungdomar i var kommun, till nya duktiga
samhallsutvecklare och framtida politiker.

att Lessebo Kommun introducerar och marknadsfor
utvecklingsprogrammet. For samtliga hogstadieklasser i kommunen,
samtidigt som programmet ocksa halls 6ppet for andra intresserade
och engagerade ungdomar.

att Lessebo Kommun pa ett engagerat sitt genomfor programmet.
Exempelvis som "politikbyran" i Kulturhuset, som ett aktivt, kreativt
och kulturellt utvecklingscenter i var kommun.

Kommunfullmiktige beslutade 2023-09-25 att 6verlamna forslaget
till kommunstyrelsen for beredning.

Svar paG@ motion
Lessebo kommun har idag flera olika, padgéende och planerade,
kontaktytor med ungdomar for att engagera dem i var kommun.

Exempelvis traffar kommunalraden arligen sjundeklassare och
elevrad pa Bikupan, och vi har konceptet "Unga kommunutvecklare” i
samband med feriearbete varje ar. Konceptet mgjliggor for nagra
ungdomar att sommarjobba” med samhaéllsutveckling, fa lara sig mer
om kommunen och péaverka dess utveckling. Infér sommaren 2024
ser vi over konceptet for att undersoka mojligheterna att kombinera
uppdraget med annat feriejobb, for att né flera.

Forberedelsearbete pagar for att sitta igdng ett ungdomsrad for
intresserade ungdomar, framforallt pa hogstadiet. Detta
marknadsfordes bl.a. i hostas infor och i samband med vara
medborgardialoger.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16
Dessutom erbjuds 16pande praktikplatser for universitetsstudenter
inom exempelvis statsvetenskap, sociologi och stadsplanering.

Kommunledningsforvaltningen har varken ekonomiska eller
personella resurser att genomfora ett sddant program utover de redan
pagaende insatserna, och darmed foreslas motionen avslas.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 240
Tjansteskrivelse 2023-11-20

Arbetsutskottets protokoll 2023-10-24 § 205
Kommunfullméaktiges protokoll 2023-09-25 § 99
Motion inkommen 2023-09-12

Yrkanden
Thomas Lofgren (SD) yrkar pa bifall av motionen.

Propositionsordning

Ordforanden stiller arbetsutskottets forslag mot Thomas Lofgrens
(SD) yrkande, och finner att kommunstyrelsen beslutar att foresla
kommunfullméktige att avsla motionen.

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

§10 Dnr 2023/270-1.5.4

Svar pa medborgarforslag angaende mer
aktiviteter inom- och utomhus

Beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att bifalla
medborgarforslaget.

Arendebeskrivning

Medborgare har inkommit med forslag om att det bor ordnas mer
aktiviteter bade inom- och utomhus for blandade aldrar.
Fritidsgardarna bor ha 6ppet ocksa for dldre ungdomar. Om aldre och
yngre barn traffas pa fritiden och kan gora saker tillsammans framjar
det gemenskapen.

Kommunfullméiktige beslutade 2023-09-25 att 6verlamna forslaget
till kommunstyrelsen for beredning. Arbetsutskottet uppdrog darefter
till kultur- och fritidsutskottet att ta fram forslag till svar.

Kultur och fritidsutskottet anser att forslaget ar bra och stéller sig
positiva till att bredda aktiviteter inom och utomhus och att blandade
aldrar skall 6ka i den mén som budget tillater. Fritidsgarden skall
ocksé ha 6ppet for dldre ungdomar med forbehall for utvardering och
trygghet for de yngre besokarna. Kultur- och fritidsutskottet foreslar
darfor bifall till medborgarforslaget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2023-12-22

Kultur- och fritidsutskottets protokoll 2023-12-05 § 45
Yttrande 2023-11-23

Arbetsutskottets protokoll 2023-10-24 §202
Kommunfullméktiges protokoll 2023-09-25 § 104
Medborgarforslag inkommet 2023-06-21

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

§11 Dnr 2023/296-4.2.2

Granskningsyttrande gallande detaljplan
for Violen 5, Violen 20 och Lessebo 9:1,
Lessebo

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att man inte har nagra synpunkter pa
forslaget till detaljplan.

Reservation

Marcus Dackling (M), Frederik Kjellson (M), Borje Erlandsson (M),
Per-Inge Olsson (KD) och Thomas Lofgren (SD) reserverar sig mot
beslutet till forman for eget yrkande.

Arendebeskrivning

Violen 20 ar idag bebyggd med ett flerbostadshus och intresse finns
att uppdatera detaljplanen for att stimma 6verens med dagen
situation. Planomradet omfattar dven fastigheten Violen 5 som
tidigare anvants som forskola, men som idag star tom pa grund av att
forskolan bedrivs pd annan plats, Galaxen och Stallet. Fastighet
Lessebo 9:1 inkluderas i planen for att uppdateras utifrdn hur
trafikrummet verkliga situation ser ut idag.

Syftet med detaljplanen ar att genom detaljplanedndringar,
mojliggora bostéader i form av flerbostadshus, centrum samt skola pa
fastigheten Violen 5 och Violen 20, samt uppdatera trafikkorsningen
pa Lessebo 9:1 utifran dagens situation.

Samhallsbyggnadsnamnden beslutade 2023-12-11 att sanda ut
forslaget pa samrad.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 242
Tjansteskrivelse 2023-12-12
Samhallsbyggnadsndmndens protokoll 2023-12-11 § 148
Underrittelse om granskning

Planbeskrivning 2023-11-27

Plankarta 2023—-11-27

Samradsredogorelse 2023-11-27

Undersokning om betydande miljopaverkan (UBM) 2023—10-18
Tradinventering 2023-10-18
Fastighetskonsekvensbeskrivning 2023-11-27

Solstudie 2023-11-27

Yrkanden
Marcus Dackling (M) yrkar pa att kommunstyrelsen ska lamna
foljande synpunkt: D (vard) ska inkluderas i planen.

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

Propositionsordning

Ordforanden stéller arbetsutskottets forslag mot Marcus Dackling
(M) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att man inte
har nagra synpunkter pa forslaget.

Omrostning begars.

Omrostning

Kommunstyrelsen beslutar om féljande beslutsordning:

Ja-rost for arbetsutskottets forslag “Inga synpunkter”
Nej-rost for Marcus Dacklings (M) yrkande

Ledamdéter Ja Nej Avstar
Marcus Dackling (M) X

Angelica Karlsson (C) X

Fredrik Kjellson (M) X

Ragnar Lindberg (S) X

Thomas Lofgren (SD) X

Annette Astrand (S) X

Roger Hultenius (S) X

Bjorn Zethraeus (V) X

Borje Erlandsson (M) X

Per-Inge Olsson (KD) X

Lars Altgard (S), ordf X

TOTALT 6 5 -

Med 6 ja-roster och 5 nej-roster beslutar kommunstyrelsen i enlighet
med arbetsutskottets protokoll, d.v.s. ”inga synpunkter”.

Beslutsexpediering
Samhallsbyggnadsndmnden

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Beslutsexpediering
Finansdepartementet

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

§12 Dnr 2023/370-1.9.1

Svar pa remiss av SOU 2023:61 En saker
och tillganglig statlig e-legitimation

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att avge foljande yttrande:

Kommunen &r positiv i stort till utredningen med vissa kommentarer
om delar som behover hanteras vidare:

- Det ar viktigt att finansieringsmodellen som foljer detta forslag ar
forutsdagbar och inte baserad pa avgift/anvandning da detta kan
komma att paverka Lessebo och andra kommuner negativt.
Kommuner behover kunna prognosticera kostnaderna.

- Det ar viktigt att det inte bara dr vardnadshavare som kan
representera omyndiga, det bor dven vara formyndare vid de
tillfallen nar vardnadshavare frantagits formyndarskap. Dar kan
t.ex. kommunens Socialtjanst vara en aktor som kan yttra sig i
fragan kring e-legitimation for barn utan vardnadshavares
medgivande.

- Det ar viktigt att 16sning hittas for personer som av olika
anledningar inte har tillgang till hog tillitsniva men 4nda behover
enklare e-legitimation for vissa enklare arenden. Det kan t.ex.
handla om personer som har forvaltare eller personer med
kognitiv nedsattning.

Arendebeskrivning

Lessebo kommun fick 2023-10-31 inbjudan till att vara remissinstans
for remiss kring SOU 2023:61 — En siker och tillganglig statlig e-
legitimation.

Genomgang har skett av SOU 2023:61 och Lessebo kommun bedomer
att denna utredning leder till nagot positivt genom okad tillgang till
saker statlig e-legitimation for fler personer i Sverige. Det finns dock
en del aspekter i utredningen som bor behandlas vidare innan beslut.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottets protokoll 2023-12-19 § 243
Tjansteskrivelse 2023-12-11

Remissmissiv

SOU 2023:61

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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https://www.regeringen.se/contentassets/a5930bae77714ecc9e9a7b51e9f240ae/en-saker-och-tillganglig-statlig-e-legitimation-sou-202361.pdf

Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16

§13 Dnr 2023/257-1.3.1

Workshop: Uppfoljning av tidigare
utvecklingsstrategier

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Utvecklings- och kanslichef Sara Nilsson genomfor workshop med
kommunstyrelsen kring den uppfoljning som gjorts av tidigare
utvecklingsstrategier. Workshopen ar forsta steget i framtagandet av
en ny utvecklingsstrategi.

Beslutsunderlag
Rapport, Uppfoljning av tidigare utvecklingsstrategier

Justerande sign

Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

8§14 Dnr 2024/1-1.2.7

Delgivningar

Beslut
Kommunstyrelsen noterar informationen till protokollet.

Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret redovisar inkomna protokoll, rapporter
med mera for Kommunstyrelsen. Denna gang har foljande
inkommit for delgivning:

Lessebo fjarrvirme AB Protokoll 2023-12-07
Strategiska BRA Protokoll 2023-10-02, 2023-

10-30, 2023-11-27 och 2023-
12-11 inklusive bilagor.

HR-avdelningen Redovisning nya arvoden
2024-01-01, till
fortroendevalda

Samordningsférbundet Varend Protokoll 2023-11-24

SSAM Protokoll 2023-12-15 extra
bolagsstimma

AB Lessebohus Protokoll 2023-12-20

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum
2024-01-16
8§15 Dnr 2024/14-1.2.7
Redovisning av agarutskott
Beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen av agarutskott 2023-12-
19.
Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens agarutskott har haft ssmmantrade 2023-12-19
och kommunstyrelsen i sin helhet informeras om motena.

Beslutsunderlag
Protokoll 2023-12-19

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

§16 Dnr 2023/5-1.2.3

Redovisning av delegationsbeslut

Beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisning av delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Beslut fattade pa delegation ska redovisas till kommunstyrelsen i
enlighet med kommunallagen och kommunstyrelsens
delegationsordning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2023-01-08
Lista delegationsbeslut 231202-240105

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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Lessebo kommun SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kommunstyrelsen

Sammantradesdatum

2024-01-16

§17

Information fran kommunchefen

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar att notera informationen till protokollet.

Arendebeskrivning
Kommunchef Christina Nyquist redogor for foljande arenden:

- Dom i méalet om Lisskullan
- Kommunchefen aviserar pensionsavgang till sommaren

Justerande sign Utdragsbestyrkande
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